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Capaian CPL-PRODI

Pembelajaran (CP) 1. Mampu mendesain perangkat Evaluasi Pembelajaran menyangkut Silabus matakuliah pada proka TKR, BSPM,

Alat Berat, Body dan Pengecatan, pada pembelajaran luring maupun daring.

Mampu mengaplikasikan evaluasi pembelajaran dengan mengembangkan kisi Kisi tes.

Mampu mengaplikasikan evaluasi pembelajaran dengan mengembangkan kisi Kisi non-tes.

Dapat menguasai keilmuan mengembangkan diri dalam bidang evaluasi pendidikan, mencakup pembuatan: tes
uraian, pilihan ganda, matching, unjuk kerja, dan portofolio.

Dapat menganalisis test (tingkat kesukaran, daya pembeda, dan tebakan),

Dapat menguasai keilmuan mengembangkan diri dalam bidang evaluasi pendidikan, administrasi evaluasi dan bank
soal.

Menjadi pribadi yang berakhlak mulia dengan menerapkan nilai-nilai kejujuran, keadilan, kompetisi, keunggulan,

dan nilai yang berkembang pada evaluasi pendidikan.

CPMK

1. Mahasiswa mampu menerapkan teori belajar,

2. Mahasiswa mampu menggunakan teori test,




Mahasiswa mampu menggunakan psikometri,
Mahasiswa mampu menerapkan administrasi evaluasi,
Mahasiswa mampu membuat tes pilihan ganda,,
Mahasiswa mampu membuat tes essay,

Mahasiswa mampu membuat tes menjodohkan,

Mahasiswa mampu membuat penilaian Unjuk kerja,
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Mahasiswa mampu membuat penilaian portofolio.
10. Mahasiswa mampu menganalisis tes (tingkat kesukaran, daya pembeda, dan tebakan),

11. Mahasiswa mampu menerapkan norma evaluasi pembelajaran,

Diskripsi Singkat MK

Mata kuliah Evaluasi Pembelajaran ini mempelajari teori dan konsep, prinsip dan metode evaluasi pembelajaran, yang akan digunakan pada

saat mengajar. Mahasiswa mengerti teori test, psikometri, peserta didik, administrasi tes dan mengembangkan tes-tes pembelajaran.

Dosen pengampu

Prof. Dr. H. Wakhinuddin S., MPd.

Matakuliah syarat




Mahasiswa mampu menerapkan teori belajar,

Mahasiswa mampu menggunakan teori test,

Mahasiswa mampu menggunakan psikometri,

Mahasiswa mampu menerapkan administrasi evaluasi,
Mahasiswa mampu membuat tes pilihan ganda,,

Mahasiswa mampu membuat tes essay,

Mahasiswa mampu membuat tes menjodohkan,

Mahasiswa mampu membuat penilaian Unjuk kerja,
Mahasiswa mampu membuat penilaian portofolio.

10 Mahasiswa mampu menganalisis tes (tingkat kesukaran, daya pembeda, dan tebakan),
11. Mahasiswa mampu menerapkan norma evaluasi pembelajaran.
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UJIAN AKHIR SEMESTER (MINGGU KE 16)

15. Mahasiswa mampu mengadminitrasikan tes (minggu 15)

1T

14. Mahasiswa mampu mengolah tes hasil belajar (minggu 14)

T

13. Mahasiswa mampu memahami validitas dan reliabilitas

(minggu 13)
T 1

12. Mahasiswa mampu memahami tingkat kesukaran soal, daya
beda dan tebakan (minggu 12)

N

11. Mahasiswa mampu memahami kualitas tes (minggu 11)

1 T

10. Mahasiswa mampu membuat instrumen penilaian sikap

(minggu ke 10)
T T

9. Mahasiswa mampu membuat penilaian portofolio (minggu ke 9)




.

UJIAN TENGAH SEMESTER (MINGGU KE 8)

T T

7. Mahasiswa mampu membuat penilaian unjuk kerja (minggu ke 7)

1

6. Mahasiswa mampu membuat tes menjodohkan (minggu ke 6)

(minggu ke 3)

3. Mahasiswa mampu mengembangan kisi-Kisis non-tes

T T

2)

2. Mahasiswa mampu mengembangan kisi-kisis tes (minggu ke

5
:
:

5. Mahasiswa mampu membuat tes pilihan ganda. (minggu ke 5)

4. Mahasiswa mampu memahErnﬂ-Klonsep fungsi dan prinsip evaluasi .(
minggu ke 4)

1. Orientasi. Mahasiswa mampu memahami perbedaan konsep evaluasi,
pengukuran dan penilaian (minggu ke 1)

Gambar : Analisis Instruksional mata kuliah Evaluasi Pembelajaran

Tabel: Analisis Instruksional

Mg Ke- Kemampuan Akhir yang Materi/ Bahan Kaji Metode Wakt Pengalaman Belajar Kriteria dan Bobot
diharapkan (Sub-CPMK) LRI I Pembelajaran aktu Mahasiswa Indikator Penilaian Nilai (%)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 - Kontrak kuliah Aturan dan tata tertib: 1.Kuliah dan 2 x 100 Mampu memahami konsep Mampu membedakan 5%
- Mahasiswa mampu memahami | - Presensi perkuliahan diskusi menit perbedaan : evaluasi, konsep evaluasi,
perbedaan konsep evaluasi, Kriteria penilaian pengukuran dan penilaian. pengukuran dan
pengukuran dan penilaian - Tugas-tugas, UTS, UAS. penilaian.
(minggu 1)
Pendahuluan:
- Arti evaluasi, pengukuran dan
penilaian.
2 Mahasiswa mampu Format kisi-kisi tes. 1.Kuliah dan 2 x 100 Tugas 3: menganalisis Kl Mampu memahami 5%
mengembangan kisi-Kisis tes. diskusi menit dan KD. (2x60 mt) konsep fungsi dan

(minggu 2)

2. Presentasi

Tugas 4: membuat tabel
analisis KI dan KD
(2x60mt)

tujuan penilaian proses
dan hasil belajar .




3 Mahasiswa mampu Kuliah dan 2x50 menit | Tugas 5 : Membuat kisi- Mampu memahami 10%
mengembangan Kisi-kisi non-tes diskusi kisi non-tes konsep fungsi dan
(minggu 3) tujuan penilaian proses
dan hasil belajar.
Mahasiswa mampu memahami - fungsi dan prinsip evaluasi Kuliah dan 2 x50 Tugas 7: Meringkas Mampu memahami 10%
konsep fungsi dan prinsip diskusi menit konsep fungsi dan
evaluasi (minggu 4) prinsip evaluasi.
Mahasiswa mampu membuat tes | ruang lingkup evaluasi Kuliah dan 2x50 Tugas 7: Mahasiswa Mampu memahami 10%
pilihan ganda (minggu 5) pembelajaran dan BNSP diskusi menit membuat tes pilihan ruang Ilin_gkupdevaluasi
embelajaran dan
gand.a 50 soal. (2x60 ESNP J
menit)
6 Mahasiswa mampu membuat tes | Kelembagaan Kuliah dan 2 x50 Tugas 8: Mahasiswa Mampu memahami 10%
menjodohkan (minggu 6) diskusi menit membuat tes konsep ujian
menjodokan sebanyak 20
soal.
7 Mahasiswa mampu membuat langkah assesment (2x50 Tugas 8: mahasiswa Mampu memahami 20
penilaian unjuk kerja menit) mampu membuat langkah assesment
penilaian unjuk kerja
8 Ujian Tengah Semester - Evaluasi Tengah |(2 x 50 menit)| Evaluasi Tengah Skor Batas lulus 8. | UTS
(minggu 8) Semester Semester
9 Mahasiswa mampu membuat langkah assesment 2(2x50 Tugas 9: mahasiswa Mampu memahami 20
penilaian portofolio menit) mampu membuat langkah assesment
penilaianportofolio
10 Mahasiswa mampu membuat Tugas 9: mahasiswa
instrumen penilaian sikap mampu membuat
lembaran penilaian sikap.
11 Mahasiswa mampu memahami analisis tingkat kesukaran, daya 2(2x50 Mahasiswa memahami Mampu memahami 30%
konsep analisis tingkat beda, dan tebakan. menit) analisis tingkat kesukaran, konsep analisis tingkat
kesukaran, daya beda, dan daya beda, dan tebakan kesukaran, daya beda,
tebakan (2x60 menit). dan tebakan
12 Mahasiswa mampu memahami (2 x50 Mahasiswa memngolah Mahasiswa mampu
tingkat kesukaran soal, daya beda menit) tingkat kesukaran, daya memahami konsep

dan tebakan

beda, dan tebakan
menggunakan aplikasi

(2x60 menit).

validitas




1. Capaian Pembelajaran Lulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan internalisasi dari sikap (S), penguasaan
pengetahuan (PP), ketrampilan umum (KU) dan ketrampilan khusus (KK) sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran.
2. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau

3.

materi pembelajaran mata kuliah tersebut.
Kemampuan akhir yang diharapkan (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan merupakan
kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran mata kuliah tersebut (diambil dari setiap

pertemuan pada bagan analisis instruksional).

Unsur Penilaian

No.

Aspek

Indikator

Nilai Maksimal

Bobot

1.

Kemampuan KAP Quiz 1,2,3,4,5

Nilai berdasarkan akumulasi

10%

13 | Mahasiswa mampu memahami (2x50 Mahasiswa memahami Mahasiswa mampu
validitas dan reliabilitas menit) validitas dan reliabilitas memahami konsep
(2x60 menit). reliabilitas
14 Mahasiswa mampu mengolah Mahasiswa mampu
tes hasil belajar membuat nilai akhir
mahasiswa tebakan (2x60
menit).
15 | Mahasiswa mampu Mahasiswa memahami
mengadminitrasikan soal bank soal (2x60 menit).
16 Evaluasi Akhir Semester 0%
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Catatan :




capaian skor setiap tagihan

Tugas 1, 2,3 - 10%

UTS 20%

Presentasi 1, 2,3 20%

UAS 30%
2 Kehadiran 100% 10%

>90% 5%

80% 0

< 80% G

NA = Skor Tugas + Skor Presentasi + Skor UTS + Skor UAS + Kehadiran.




